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Cite et Palais :
deux etablissements culturels d'avenir

Dans Ie cadre de la revision generale des politiques publiques (RGPP) Le
gouvernement a decide Ie regroupement de la Cite des Sciences et de l'Industrie et
du Palais de la Decouverte avec un transfert de personnel en janvier 2010.
Les organisations syndicales CFTC-CSI, CGT-CSI, FO-CSI, SUD-CSI, CFDT­
CSI, SGEN-CFDT Palais, Sud-Palais et les representants du personnel,
Palais et Cite, se sont rencontres Ie jeudi 6 novembre a propos du projet de
fusion.

Opacite pour un projet de fusion mene a marche forcee
Nous avons fait Ie constat que lors de la reunion du 28 octobre, les inspecteurs
generau3( Emmanuel Hamelin et Jean-Pierre Korolitski cherchaient aassocier les
organisations syndicales et les representants elus a la mise en CEuvre du projet de
fusion, sous pretexte de nous soumettre Ie « projet scientifique et culturel » du
futur etablissement. A toutes les questions posees, aucune reponse n'a ete donne:
aucune reponse aux 8 pages de questions des personnels du Palais de la
decouverte; sur Ie projet de decret de statut du nouvel etablissement, « nous ne
pouvons rien vous dire, nous n'avons pas mandat pour vous donner Ie projet »; sur
la prochaine reunion du Comite de pilotage, « elle aura bien lieu en novembre, nous
n'en connaissons pas la date, nous n'en connaissons pas I'ordre du jour» !

Recul programme de la culture scientifique
A ce jour aucun argument valable n'est venu etayer 19 these selon laquelle la fusion
de nos deux etablissements ferait avancer la culture scientifique dans ce pays ou a
plus grande echelle. Nos deux etablissements co-existaient avec succes jusqu'a
present, chacun avec ses missions, ses specificites, ses publics et chacun avec son
statut et celui de son personnel.

Suppression de postes : I'objectif du gouvernement
Les directeurs de cabinet de nos tutelles, indiquaient, dans leur note de cadrage,
que Ie regroupement avait pour objectif, dans Ie cadre plus general de la RGPP,
« de rationaliser la depense publique, grace aux economies d'echelle resultant du
regroupement ». Cela signifie, nous Ie savons tous, une reduction des moyens
financiers alloues a nos etablissements et une reduction drastique des effectifs.
Comme dans toute fusion, ce sont les personnels aux statuts les plus fragiles
(vacataires, contractuels, COD, sous-traitants, ...) qui sont les premiers vises par ces
reductions.



Liquidation des biens communs au profit du prive
Nous avons fait Ie constat qu'ils disaient aussi, avec nos ministres, «que Ie
regroupement ne devait pas entraver les chantiers de renovation deja engages:

« petite translation» pour Ie Palais : la «petite translation» est la cession
du salon d'honneur du Palais au Grand-Palais, sans doute pour satisfaire des
interE~ts prives,

- amenagement de la 4eme travee pour la Cite: il s'agit de la cession de
25000m2 pour I'ouverture d'un centre commercial et de salles de cinema!

Quels projets scientifiques et culturels! Qui peut croire, a ce compte-la, que
melanger des salaries de droit prive en CDI avec des agents du secteur public,
fonctionnaires, serait sans consequences pour les uns comme pour les autres ?
Les privatisations deja faites dans d'autres etablissements ont immanquablement
conduit a ia regression sociaie, aux suppressions massives diempiois et a la
degradation du service rendu au public.

Fort attachement des personnels pour leur etablissement
Nous, organisations syndicales et representants du personnel, n'acceptons pas la
fusion-destruction de nos etablissements et de leurs missions. Nous reaffirmons
qu'il y a place pour deux etablissements de culture scientifique et technique des
lors qu'on leur donne les moyens de fonctionner tant en budget qu'en personnels,
meme si nous souhaitons que nos programmations respectives et nos initiatives
culturelles soient mieux coordonnees.

Nous exigeons Ie maintien de chacun de nos
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Nous exigeons Ie maintien des statuts existants
notamment au Palais !
Nous exigeons Ie maintien des effectifs et Ie
remplacement des partants!
Nous exigeons Ie retrait du projet de fusion!

Nous appelons les personnels du Palais de la decouverte et de la Cite des Sciences
a se mobiliser pour informer Ie public de notre position les 14, 15, 16 novembre
2008 a la Ville europeenne des sciences (Grand palais / Stand Cite de la
Decouverte) et d'aller au Ministere de la Culture lors de la reunion du Comite de
pilotage sur la fusion.


